MINISTERUL SANATATII AL REPUBLICII MOLDOVA
INSTITUTIA MEDICO-SANITARA PUBLICA
CENTRUL DE SANATATE STRASENI

MD-3702, or.Strageni  str.Stefan cel Mare,105 © Tel. +373(0237) 2-28-62 * Fax. +373(0237) 2-28-62 ¢ e-mail: cs.straseni@ms.md
ORDIN nr. 04

din” 03 ” ianuarie 2024

“Cu privire la crearea comisiei
de evaluare a factorilor de risc”

In conformitate cu Hotdrrea Guvernului Republicii Moldova nr. 1335 din 10.10.2002
,»Despre aprobarea Regulamentului cu privire la evaluarea conditiilor de munci la locul de munca
si modul de aplicare a listelor ramurale de lucréri pentru care pot fi stabilite sporuri de compensare
pentru munca prestata in conditii nefavorabile", Hotrarii Guvernului Republicii Moldova nr.95 din
05.02.2009 ,,Despre aprobarea Regulamentului privind modul de organizare a activitatilor de
protectie a lucritorilor la locul de muncd si prevenire a riscurilor profesionale" si Hotirdrea
Guvernului Republicii Moldova nr. 1025 din 07.09.2016 ,,Pentru aprobarea Regulamentului sanitar
privind supravegherea sénétitii expuse actiunii factorilor de risc", Hotrrea Guvernului nr. 152
din 19.02.2004 "Cu privire la cuantumul sporului de compensare pentru munca prestat in conditii
nefavorabile", Conventia Colectivd de muncid la nivel de ramura pentru anii 2022-2025, intru

asigurarea evaluarii factorilor de risc,

ORDON:
1. Comisia va asigura realizarea urmatoarelor masuri:

a) evaluarea riscurilor profesionale in baza datelor atestrii locurilor de muncd cu notificarea in
,»Fisa de evaluare a riscurilor" in conformitate cu pct., 41, 42 din Regulamentul privind modul de
organizare a activitatilor de protectie a lucratorilor la locul de munci si prevenire a riscurilor
profesionale, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr.95 din 05.02.2009;

b) informarea, sub semnatura a angajatilor cu referire la Fisele de evaluare a riscurilor;

¢) monitorizarea permanent a actiunilor factorilor de risc asupra securitatii si sanitatii personalului

corespunzator.

Sef

IMSP CS Straseni Victor BAHNARU




Plan — grafic

Anexa
la ordinul IMSP CS Straseni
nr. 04 din 03 ianuarie 2024

de efectuare a evaluarii riscurilor in sectiile si serviciile institutiei

Nr.d/o Denumirea sectiei, serviciului Data evaluarii
1 Cabinetul medicului de familie 14.02.2024
2 Laborator clinic-diagnostic 14.02.2024
3 Medic imagist 14.02.2024
4 Cabinet endoscopie 14.02.2024
5 Cabinet radiologie 14.02.2024
6 Cabinet fiziotgerapie 14.02.2024
7 Farmacie 14.02.2024
8 Centrul de sanatate prietenos a tinerilor 15.02.2024
9 Cabinetul de sanatate mintala 15.02.2024
10 Cabinet de proceduri (asistenta medicala) 15.02.2024
11 Cabinet de imunizari 15.02.2024
12 Stationar de zi 15.02.2024
13 OMF Romanesti, medic de familie 13.02.2024
14 OMF Codreanca, medic de familie 13.02.2024
15 OMF Recea, medic de familie 13.02.2024
16 OMF Micleuseni, medic de familie 13.02.2024
17 OMF Scoreni, medic de familie 13.02.2024
18 OMF Micauti, medic de familie 13.02.2024
19 Cazangerie gaze naturale 15.02.2024
20 Cazangerie carbune 13.02.2024
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PLANUL

DE PROTECTIE SI PREVENIRE A FACTORILOR de risc professit;

OCURILE DE MUNCA

cu miinile umede.

electrotehnica nr.15-

Loc de . " ; Masuri tehnice, igieno- Personae
Nr. o Riscuri profesionale . . Termen de .
d/o munca/post evaluate sanitare sauvde alta S respons.ablle

de lucru natura pt realizare
- risc determinat de Masuri tehnice
electrocutare prin De monitorizat
atingere direct a partilor | conectarile la prize de Conducatorii
metalice a dispozitivelor | pamint a dispozitivelor Monitorizare | locurilor de
medicale cu izolatia medical cit si izolatia permanenta | munca,
defecta. partilor metalice si a electricianul
Medic de cablurilor de conectare,
familie prelungitoarelor.
- risc biologic dterminat Masuri organizatorice
de contact cu single Instruirea periodica a
bolnavilor, prin plagi, angajatilor la respectarea Conducatorii
Asistent intepaturi de ac de ceerintelor de securitate | Semestrial locului de
Medical seringa din motive fizice | a muncii. Utilizarea munca
sau emotionale echipamentului
individual de protective.
Personal - risc determinat de Masuri organizatorice Conducatorii
auxilial factori psiho-sociali din | Respectarea normelor si locului de
partea pacientilor si a cerintelor deontologice. | Permanent | munca
publicului
- risc determinat de Utilizarea corectd a Conducatorii
utilizarea echipamentului locului de
necorespunzatoare a individual de protective, munca
echipamentelor de Cit si cerintele Permanent
protective, cit si cel instructiunilor de
individual securitate si sandtate a
muncii.
- risc determinat de Masuri organizatorice Conducatorii
Medic de electrocutare prin - respectarea locului de
familie atingere direct a partilor cerintelor munca
metalice a dispozitivelor instructiunilor de
Asistent medicale, securitate si sanatate | Permanent
Medical prelungitoarelor, a muncii.
cablurilor de conectare |- instruirea periodica a
cu izolatia strapunsa, angajatilor conform Conducatorii
Personal manipularea instructiunilor de semestrial locurilor de
auxiliar dispozitivelor medicale securitate munca

Electricianul,




16.

- monitorizarea
periodica a
conectarilor
dispozitivelor

tehnicianul

medicale la prize de Conducatorii
- risc determinat de pamint si starea Permanent | loculuide
intoxicatie cu izolatiei cablurilor de munca
substante iritante: conectare,
diluanti, substante prelungitoarelor.
dezinfectante, - utilizarea
reagent chimici. echipamentului Conform
individual de legislatiei in
protectie: masca, vigoare Conducatorii
manusi, halat. Permanent locului de
- respectarea normelor munca
sanitare.
- instruirea angajatilor
in domeniul
securitatii muncii
- aerisirea incaperilor
timp de 15-20
minute, peste fiecare
2-3 ore de lucru.
- respectarea
cerintelor de
securitate si sandtate
fn munca in timpul
lucrului cu substante
iritante.
- risc determinat de Masuri tehnice
electrocutare prin De evalut vizual starea Zilnic Conducatorii
atingerea partilor cablurilor de conexiune a locului de
metalice a dispozitivelor | dispozitivelor medicale munca
medicale sub tensiune fnainte de a le pune in Asistentul
cu izoltia strapunsa sau | circuit, cit si a medical
prize de pamint defecta. | prelungitoarelor, prizelor, superior
Asistent fntrerupdtoarelor. Permanent | Conducatorii
medical Masuri organizatorice locului de
- risc determinat de Respectarea cerintelor de munca
factori de risc electrosecuritate A/medical
ergonomici prevazute de superior
instructiunea nr.15.
Instruirea angajatilor in Conducatorii
domeniul SSM. O datala locului de
Masuri tehnice 180 zile munca
Activitatile ce presupun
- risc determinat de eforturi fizice de efectut Conducatorii

2




factori psiho-sociali

in pereche cu infirmiera,

locului de

cit si alti angajati. Permanent | munca
Masuri orgnizatorice
- risc determinat de Instruirea angajatilor in
factori de risc biologic | domeniul SSM conform Semestrial Conducatorii
prin contact cu single | Hotaririi Gvernului locului de
bolnavului R.Moldova nr.95 din munca
05.02.20009. Conducatorii
Masuri orgnizatorice locului de
Respectarea cerintelor munca
codului deontologic a
lucratorilor medicali. Permanent
- Utilizarea
echipamentului
individual de
protective.

- risc determinat de Masuri organizatorice
electrocutare in urma Monitorizarea periodica
nerespectarii (1 data in sdptaminad) a
prevederilor butoanelor de
instructiunii de pronire/oprire a
securitate dispozitivelor medicale, Saptaminal | Conducatorii
electrotehnica la cit si sociale. Starea locului de
conectarea, exploatarea | cablurilor de conexiune, munca,
si deconectarea izolatia prelungitoarelor. tehnicianul
dispozitivelor medicale,

Cit si echipamentelor
medicale si sociale
(prize, intrerupdtoare).

- risc determinat de
expunere la contact cu
substante dezinfectante

Laborant | -risc determinat de
pericol de infectare cu
material biologic prin
contact, cit si prin Utilizarea corecta a
intepare cu ace de echipamentului
seringad, plagi. individual de protectie.

- Risc determinat de Permanent Conducatorii
inhalarea reagentilor locului de
biochimici si solutii Instruirea angajatilor munca
dezinfectante. conform prevederilor

- risc determinat de Hotaririi Guvernului nr.95
inhalarea din februarie 2009 ”Cu O data la Conducatorii
microorganismelor in privire la securitatea si 180 zile locului de
suspensie. sanatatea muncii”. munca

Utilizarea echipamentului
individual de protectie.

Respectarea cerintelor




instructiunii de securitate

a muncii. Permanent
- utilizarea
echipamentului
individual de
protective.
- Aerisirea incaperilor
si locurilor de munca | Permanent | Conducatorii
10-15 minute dupa locului de
fiecare 2-3 ore de munca, a/m
lucru. superior, a/m
- risc determinat de Masuri organizatorice
inahalarea substantelor | - utilizarea Laborant
chimice la developarea echipamentului radiolog
peliculelor radiologice. individual de
protectie (manusi de
cauciuc, masca, Permanent
ochelari).
- aerisirea incaperii 15-
Medic 20 minute peste 2-3
imagist ore de lucu.
radiolog - risc determinat de Conducatorii
electrocutare la Respectarea cerintelor de locului de
conectarea/deconecta | securitate si sanatatea munca
rea dispozitivelor muncii conform
medicale, deteriorarea | instructiunilor de Permanent
prizei de pamint. securitate electrotehnica
- risc determinat de Nr.15, 16. Conducatorii
supraradiere cu raze - Utilizarea locului de
roentghen in timpul echipamentului munca
reparatiei individual de
generatorului sau a protective si cele din | Conform
tubului radiologic dotare d serviciu. normativelor
RUM-20. - Monitorizarea n vigoare

regimului de masurari
dozimetrice a
angajatilor.




- risc de electrocutare

Masuri organizatorice

prin atingere direct a Instruirea angajatilor Conducatorii
partilor metalice a conform cerintelor locului de
Infirmiera dispozitivelor medicale | instructiunii de munca
(femeie de sub tensiune, cit si a electrosecuritate nr.15, Semestrial
serviciu) echipamentelor 16. Tehnicianul,
electrice sociale (prize, | Masuri tehnice electricianul
intrerupatoare, De monitorizat
prelungitoare cu mfinile | concexiunile cablurilor
ude) electrice,
- risc determinat de prelungitoarelor.
contact sau manipulare
a substantelor chimice,
biologice. Conducatorii
- risc determinat de locului de
solicitare ergonomica Permanent | munca
(solicitare osteo- Masuri organizatorice in timpul
musculo-articulara) Utilizarea corecta a lucrului
- risc determinat de echipamentului
factori psiho-sociali individual de protective Conducatorii
(violenta, agresivitate locului de
din partea bolnavilor, munca
lucru in ture)
- risc determinat de Masuri organizatorice
electrocutare prin - instruirea paznicilor Semestrial Conducatorii
atingerea direct a in domeniul locului de
echipamentelor sociale securitatii si sanatatii munca
electrice (prize, muncii.
intrerupatoare sub - respectarea Permanent | Conducatorii
Paznic tensiune defecte). cerintelor locului de
instructiunilor de munca
securitate
electrotehnica nr.15,
16.

- Tndeplinirea functiilor | Permanent | Conducé&torii
de serviciu conform locului de
fisei de post. munca

- Parasirea locului de
munca fara acordul
conducatorilor de
munca.

- risc determinat de Masuri tehnice
electrocutare prin De monitorizat lucrul O data pe servicul tehnic
atingere direct a plitelor, de verificat saptamina si gospodarie,
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Angajatii CS

Straseni

Conducator
auto

suprafetei plitelor
electrice cu miinile ude,
strapungerea izolatiei
sau a prizei de pamint,

- risc determinat de
caderi in urma lunec
arilor pe timp de
iarna ,lunecari pe
dusumeaua umeda

- caderi de pe scara sau
suporturi diferite in
timpul reparatiilor
minore .

conexiunile plitelor,

fmpamintarea lor, starea

butoanelor de
pronire/stopare,
atutomatelor de

cuplare/decuplare a

tensiunii electrice.

Masuri organizatorice

- derespectat cerintele
instructiunii de
electrosecuritate.

- utilizarea
echipamentului
individual de
protective.

- instruirea periodica a
angajatilor in
domeniul securitatii si
sanatatii muncii.

Masuri tehnice

Pe timp de iarnd cdile de de

acces se vor prelucra cu

derapant pentru

minimalizarea riscurilor de

cadere prin alunecare

- supor sau pe scard
convingete acestea sint
n stare buna.

- Tnaintea urcarii pe
Masuri
organizatorice

- instruirea angajatilor
cu privire la
securitatea muncii,
utilizarea
echipamentului
individual de
protective.

- respectarea
cerintelor
instructiunilor SSM.

- manusi

Permanent

in toate
cazurile

Electricianul

Conducatorii
locului de
munca

servicul tehnic
si gospodarie

Conducatorii
locului de
munca

Conducatorii
locului de
munca

- risc determinat de
miscari
neregulamentare a
mijloacelor de transport
(accident rutier)

Masuri organizatorice

- de respectat regulile
de circulatie.

- instruirea periodica a
conducatorilor auto
cu privire la
securitatea si

Conform
legislatiei in
vigoare

Conducatorii
locului de
munca




risc determinat de
caderea
automobilului de pe
crig in timpul
reparatiei.

risc determinat de
electrocutare,
folosind becul electric
de 220V inlocde 12
V in timpul reparatiei
automobilului.

risc determinat de
substante inflamabile

risc determinat de
conducerea
automobilului Tn stare
psiho-fizico-
emotionala

sanatatea in munca.
Masuri organizatorice

- dublarea crigului cu
un support fix in
timpul lucrarilor de
reparatie

Masuri organizatorice

- respectarea
cerintelor
instructiunilor de
securitate tehnica in
timpul reparatiilor.

Masuri tehnice

- deinstalat in garaj un
transformator de 12
V si un prelungitor cu
bec electric de 12 V.

Masuri organizatorice

- respectarea
cerintelor
instructiunilor de
specialitate si
securitate
electrotehnica.

- derespectat cerintele
instructiunilor de
securitate in munca
in timpul alimentarii
automobilului cu
benzina/gaz

- lainceputul zilei de
munca de efectuat
examenarea
conducatorilor auto
de catre medicul
narcolog

Permanent

Permanent

Permanent

Permanent

Conducatorii
locului de
munca

Conducatorii
locului de
munca

Conducatorii
locului de
munca

Conducatorii

auto

Medical
narcolog

Executor : Specialist SSM lon Cotelea
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